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NOVO QUADRO EUROPEU PARA
A QUALIDADE E A EFICACIADA
APRENDIZAGEM

0 novo Quadro Europeu para a Qualidade e a Eficécia da

Aprendizagem, recentemente adotado pela Comissdo Europeia,

faz parte da Nova Agenda de Competéncias para a Europa.
Ainiciativa estd igualmente associada ao Pilar Europeu dos Di-
reitos Sociais que consagra o direito a uma educagdo inclusiva
e de qualidade, & formagdo e a aprendizagem ao longo da vida.
Com esse objetivo foram propostos 14 critérios, divididos em
dois grupos.
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Para avaliar a qualidade e a eficécia de um programa de apren-
dizagem, o quadro propGe sete critérios relativos & aprendiza-
gem e as condi¢des de trabalho:

1. Contrato escrito.

2. Resultados de aprendizagem.

3. Apoio pedagdgico.

4. Componente em contexto laboral.

5. Saldrio e/ou compensacdo.

6. Protec@o social.

7. CondicGes de trabalho, satide e seguranca.
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Na proposta, sdo igualmente definidos outros sete critérios
relativos a condi¢des de ordem geral:

1. Quadro regulamentar.

2. Participacdo dos parceiros sociais.

3. Apoio por parte das empresas.

4. Percursos flexiveis e mobilidade.

5. Orientacdo profissional e sensibilizagado.

6. Transparéncia.

7. Garantia de qualidade e acompanhamento dos percursos
dos licenciados.

Na apresentacdo do novo Quadro Europeu para a Qualidade

e a Eficdcia da Aprendizagem, o vice-presidente da Comissdo
Europeia, responsdvel pelo Emprego, Crescimento, Investimento
e Competitividade, referiu que «ao estabelecerem uma ligagdo
direta entre a teoria e a prdtica, entre o ensino e 0 mercado de
trabalho, as aprendizagens, quando eficazes e de qualidade,
ajudam os jovens a entrarem no mundo profissional e a afirma-
rem-se pessoalmente, ao mesmo tempo que reforcam o capital
humano da Europa. Este aspeto é fundamental para fomentar

a competitividade das nossas sociedades e economias», subli-
nhou Jyrki Katainen.

A proposta de um Quadro Europeu para a Qualidade e a Eficécia
da Aprendizagem estd em linha com as prioridades definidas
pela Unitio Europeia em matéria de emprego, crescimento e
investimento, e respeita a diversidade dos sistemas nacionais.

A proposta ird ser discutida pelos Estados-membros com vista @
adocdo pelo Conselho, estando a Comissdo Europeia a desen-
volver um novo conjunto de servigos de apoio para ajudar 0s
Estados-membros e as partes interessadas a aplicarem 0 novo
quadro mediante a partilha de conhecimentos, a criagdo de
redes e atividades de aprendizagem entre pares.

Ainiciativa da Comissdo Europeia ird também ser promovida
através da Alianca Europeia para a Aprendizagem e de campa-
nhas de sensibilizagdo, como a Semana Europeia da Formagdo
Profissional que decorre entre 20 e 24 de novembro de 2017,
em Bruxelas. ®

ESTAGIOS DE APRENDIZAGEM
PROFISSIONAL NO ESTRANGEIRO

A Comiss@o Europeia estd a pré-financiar sete projetos-piloto
que oferecem estdgios de aprendizagem profissional de longo
prazo no estrangeiro. Os projetos estdo a ser desenvolvidos na
Bélgica, Finlandia, Franca, Alemanha, Itdlia e Espanha, estando
igualmente envolvidos como parceiros mais 21 Estados-mem-
bros da Unido Europeia.

Recorde-se que a Comissdo Europeia prop6s, em dezembro
de 2016, no &mbito do programa Erasmus+, o ErasmusPro,
especialmente destinado a apoiar este tipo de colocacdes no
estrangeiro.

0 ErasmusPro ficard operacional em 2018 e ird permitir que mais
50 mil jovens permanegam entre trés e doze meses noutro pais
da Unido Europeia. ®
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